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ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R PREREQ NOTA

MCMA 0015 2900 22486 MATEMATICAS 2 1 2 3 R

CON 100 2901 32523 CONTABILIDAD GENERAL 2 1 3 4 R

AEDE 105 2902 32524 LA EMP Y SUS ASPECTOS ECONOMICOS 2 1 3 4 R

AEOR 110 2903 32525 ADMINISTRACION GENERAL 2 1 3 4 R

PSIC 115 2904 32526 PSICOLOGIA INDUSTRIAL 2 1 2 3 R

AERH 120 2905 32527 ADM DE RECURSOS HUMANOS I 3 2 2 4 F

AESI 125 2906 32528 INFORMATICA PARA ADM DE EMPRESAS I 2 1 3 4 R

13 7 15 22

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R PREREQ NOTA

EST 155 2910 32529 ESTADISTICA 2 1 2 3 R NCMA 22486

AERH 130 2911 32530 PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS 3 2 2 4 F AERH 32527

AERH 135 2912 32531 SISTEMA DE RH BASADOS EN COMPT LAB I 3 2 2 4 F AERH 35527

AERH 140 2913 32532 INVESTIGACION DIRIGIDA DE RECURSOS HUM 3 3 0 3 F NCMA 22486  
AESI 145 2914 32533 INFORMATICA PARA ADM DE EMPRESAS I 2 1 2 3 R AESIS 32528

AERH 160 2915 32536 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS II 3 2 2 4 F AERH 32527

AERH 150 2916 32548 GESTION DE CAMBIO DESDE LA RESP RH 3 2 2 4 F

19 13 12 25

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. 2 TOTAL F/R NOTA

NCES 0001 2970 22472 LENGUAJE Y COMUUNICACION EN ESPAÑOL 2 1 2 3 R

NCIN 0004 2972 22475 LENGUAJE Y COMUUNICACION EN INGLES 2 1 2 3 R 

RI 160 2972 27406 HIST DE LAS RELACIONES DE PMA CON E.E.U 3 3 0 3 R

AERH 165 2973 32575 PLAN PARA EL FOMENTO DE CREAC DE EMP 2 2 0 2 R

11 11 7 11

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R PREREQ NOTA

AERH 200 2920 32538 RECLUTAMINETO Y SELECCIÓN DE RH 3 2 0 2 F AERH 32527

AERH 205 2921 32539 TEORIAS Y MODELOS DE MOTIVACION 3 2 0 2 F AERH 32536

AERH 210 2922 3254 ANALISIS, CLASIF Y DESCRIP DE CARGOS I 3 2 0 2 F AERH 32527

AERH 215 2923 32541 SIST DE RH BASADO EN COMP LABORALES 3 2 0 2 F AERH 32531

DER 220 2924 32542 RELACIONES LABORALES DE LA EMPRESA 2 1 0 1 R

AERH 225 2925 32543 LA CALIDAD TOTAL Y LOS REC HUMANOS 3 2 0 2 F

17 17 0 17

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R PREREQ NOTA

AEME 250 2926 32537 MARKETING PARA RECURSOS HUMANOS 3 2 2 4 R

AERH 230 2927 32544 TEORIAS Y MODELOS DE LIDERAZGO 3 2 2 4 F AERH 32539

AERH 235 2928 32545 ANALISIS, CLASIF Y DESCRIP DE CARGOS II 3 2 2 4 F AERH 32540

AERH 240 2929 32546 ADM DE LAS REMUNERACIONES I 3 2 2 4 F NCMA 22486

AERH 245 2930 32553 TOMA DE DECISIONES EN EQUIPOS HUMANOS 3 2 2 4 F

AEOR 255 2931 32559 DESARROLLO ORGANIZACIONAL 3 2 2 4 F

18 12 12 24

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R NOTA

NCHI 0002 2974 22473 HIST DE LAS REL EN EL MUNDO GLOBAL 2 2 0 2 R

RI 161 2975 27408 HIST DE LAS REL DE PMA CON LOS E.E.U 3 3 0 3 R RI 27406

AERH 435 2976 32549 OPT 1: CREAC DE VALORES DESDE LA GEST 2 1 2 3

ING 260 2977 32550 INGLES COMERCIAL 2 1 2 3 R NCIN 22475

AERH 440 2978 32571 OPT 1: FLEXIBILIDAD LABORAL 2 1 2 3 R

AERH 115 2979 32576 OPT 1: INNOVACION EN EL DISEÑO Y MENEJO 2 1 2 3 R

13 9 8 17  

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R NOTA

AERH 305 2940 32534 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 2 2 4 F PPSIC 32526

AERH 300 2941 32547 CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO 3 2 2 4 F AERH 32536

AERH 325 2942 32552 DIVERSIDAD E INCLUSION EN LA ADMON DE RH 3 3 0 3 F

AERH 315 2943 32554 ADMINISTRACION DE LAS REMUNERACIONES II 3 2 2 4 F AERH 32546

AERH 310 2944 32555 GESTION DE CONTROL Y PRAC DE RH 3 2 2 4 F AERH 32530

AEDE 320 2945 32556 ADM DE LAS OPER Y PROD DEL RH 2 1 3 4 R NCMA 22486

17 12 11 23

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R NOTA

AERH 340 2946 32551 DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 3 2 2 4 F AERH 32547

AERH 330 2947 32557 EVALUACION DEL DESEMPEÑO 3 2 2 4 F AERH 32536

AESI 335 2948 32558 GERENCIA ESTRATEGICA DE RH I 3 2 2 4 F

AERH 345 2949 32560 TECNICAS DE NEGOCIACION EN LA ADM DE RH 3 2 2 4 F DER 32542

AERH 350 2950 32561 GESTION DE LA SEG SOCIAL Y RIESGO PROF 3 2 2 4 F AERH 32554

AERH 355 2951 32562 TRABAJO DE GRADO I 3 3 0 3 F

18 13 10 23

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R NOTA

NCGE 0003 2980 22474 GEOGRAFIA DE PANAMA 2 2 0 2 R

NCSO 0006 2981 22477 SOCIEDAD MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO 2 2 0 2 R

AEFI 36 2982 32563 PRESUPUESTO  Y GES FINANCIERA DE RH 2 1 2 3 R

AERH 450 2983 32572 OPT 2: TALLER DE CONSULTORIA EN RH 2 1 2 3 R  
AERH 460 2984 32573 OPT 2: HABILIDADES BLANDAS 2 1 2 3 R

AERH 455 2985 32574 OPT 2: TELETRABAJO EN LA GEST DEL TAL HU 2 1 2 3 R

12 8 8 16

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. TOTAL F/R NOTA

SEM 1 2960 12785 SEMINARIO COMO ALTER DE TRA DE GRADO 3 3 0 3 F

SEM 2 2961 12786 SEMINARIO COMO ALTER DE TRA DE GRADO 3 3 0 3 F

PRA 2962 12787 PRACTICA PROFESIONAL 6 3 0 3 F  
AERH 400 2963 32564 COACHING EN LA GEST DEL TALENTO HUM. 3 3 0 3 F AERH 32551

AERH 405 2964 32565 NORMAS DE ETIQUTA Y COND DEL GET DE RH 3 2 2 4 F AERH 32534

AERH 410 2965 32566 GESTION DE HIGIENE Y SEGURIDAD OCUP. 3 2 2 4 F

AERH 415 2966 32567 RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 3 3 0 3 F

AERH 420 2967 32568 INDICADORES DE GESTION DE RECURSOS H. 3 2 2 4 F NCMA 22486

AERH 425 2968 32569 GERENCIA ESTRATEGICA DE RH II 3 2 2 4 F AESIS 32558

AERH 430 2969 32570 TRABAJO DE GRADO II 3 3 0 3 F AERH 32562

0 0 4 4

TOTALES 33 26 12 38

AÑO
1

2

3

VERANO I AÑO Costo de verano: B/. 27.50
TOTALES
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SEDE: 08                    FAC: 11                    ESC: 02                    CARR: 13
PRIMER AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
PRIMER AÑO   II SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
SEGUNDO AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
SEGUNDO AÑO   II SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
VERANO II AÑO Costo del verano: B/. 

TERCER AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50
TOTALES

TOTALES
TERCER AÑO   II SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
VERANO   III AÑO Costo de verano: B/.

TOTALES
CUARTO AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

PRIMERO 27.50 27.50

TOTALES

 
SEMESTRE COSTOS (B/.) TOTAL

SEGUNDO 27.50 27.50
VERANO 27.50 27.50
PRIMERO 27.50 27.50
SEGUNDO 27.50 27.50
VERANO 27.50 27.50
PRIMERO 27.50 27.50



4
TOTAL 

SEGUNDO 27.50 27.50
VERANO 27.50 27.50
PRIMERO 27.50 27.50

PRÁCTICA P. 80.00  ** TOTALES= B/. 355.00
TESIS 2 SEMINARIOS (2* 80.00= 160.00) * TOTALES= B/.435.00

275.00


