
ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R PREREQ NOTA

CON 111 1400 11140 CONTABILIDAD I 3 2 2 REGULAR

AE-DE 112 1401 11141 LA EMP Y SUS ASP ECON I 3 2 2 REGULAR

AEORG 102 1402 20218 TEORIA DE LA ADMINISTRACION 3 2 2 REGULAR

NCIN 0004 1403 22475 LENGUAJE Y COMUNICACION EN INGLES 2 2 1 REGULAR

NCMA 0015 1404 22486 MATEMATICA 3 1 2 REGULAR

RI 160 1405 27406 HISTORIA DE LA RE.ENTRE PAN Y EEUU I 3 3 REGULAR

17 12 9

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AERH 105 1406 25277 ADM.DE RECURSOS HUMANOS I 3 2 2 FUNDAMENTAL

AE 213 1407 25278 INFORMATICA PARA ADM DE EMPRESAS 3 1 2 REGULAR

CON 211 1408 11434 CONTABILIDAD II 3 2 2 REGULAR

AE 212 1409 11435 LA EMP Y SUS ASP ECO II 3 2 2 REGULAR

AE 310 1410 12679 PLANIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS 3 2 2 REGULAR

RI 161 1411 27408 HISTORIA DE LA RE.ENTRE PAN Y EEUU II 3 3 REGULAR

18 12 10

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AEORG 202 1412 20222 PROCESO ADMINISTRATIVO 3 2 2 REGULAR

NCES 0001 1413 22472 LENGUAJE Y COMUNICACIÓN EN ESPAÑOL 2 1 2 REGULAR

NCGE 0003 1414 22474 GEOGRAFIA DE PANAMA 2 2 REGULAR

7 5 4

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AERH 418 1415 20273 SIST RH BASADO EN COMP LABORALES 3 2 2 REGULAR

AERH 420 1416 25182 ADM DE RECURSOS HUMANOS II 3 2 2 REGULAR

ING 104 1417 25274 INGLES COMERCIAL I 2 1 2 REGULAR

AE 213 1418 25275 INF PARA ADM EMPRESAS I 2 1 2 REGULAR

AE 311 1419 12680 RECL Y SELEC DE RECURSOS HUMANOS 3 2 2 REGULAR

13 8 10

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AE 314 1420 12682 TEORIAS Y MODELOS DE MOTIVACION 3 2 2 REGULAR

AERH 315 1421 20262 ANALISIS CLASIF Y DESC DE CARGOS I 3 2 2 REGULAR

AERH 424 1422 20278 SIST RH BASADOS COMP LABORALES I 3 2 2 REGULAR

ING 204 1423 25279 INGLES COMERCIAL II 2 1 2 REGULAR

PSIC 118 1424 25280 PSICOLOGIA INDUSTRIAL 2 1 2 REGULAR

13 8 10

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

NCHI 0002 1425 22473 HISTORIA DE PANAMA EN EL MUNDO GLOBAL 2 2 REGULAR

NCSO 0006 1426 22477 SOCIEDAD MEDIO AMB Y EL DESARROLLO 2 2 REGULAR

NC 0012 1427 22483 EMPRENDEDURISMO 2 2 1 REGULAR

TOTALES
VERANO III AÑO Costo del verano: B/. 27.50

SEGUNDO AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES

SEGUNDO AÑO   II SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES

VERANO II AÑO

TOTALES

UNIVERSIDAD DE PANAMÁ

CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO  DE BOCAS DEL TORO

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y CONTABILIDAD

CARRERA:  LICENCIATURA EN  RECURSOS HUMANOS

PLAN  0003         NOCTURNO - 20

SEDE: 08                    FAC: 11                    ESC: 02                    CARR: 13 

PRIMER AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES

PRIMER AÑO   II SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

Costo de semestre: B/. 64.50



6 6 1

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

MAT 350 1428 25281 CALCULO  PARA ADM. DE EMPRESAS 2 1 2 REGULAR

EST 351 1429 11695 ESTAD PARA ADM EMPRESA I 3 2 2 REGULAR

AERH 318 1430 20265 TEORIA Y MODELOS DE LIDERAZGO 3 2 2 REGULAR

AERH 410 1431 20266 ANAL. CLAS Y DESC. DE CARGOS II 3 2 2 REGULAR

AERH 411 1432 20267 ADM. DE LAS REMUNERACIONES I 3 2 2 REGULAR

14 9 10

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AE 420 1433 20270 TOMA DE DECISIONES EN EQUIPO HUM. 3 2 2 REGULAR

AERH 360 1434 25183 INDICADORES DE GESTION DE REC. HUM. 3 2 2 REGULAR

DER 580 1435 25282 RELACIONES LABORALES DE LA EMPRESA 2 1 2 REGULAR

AE.R 415 1436 12962 CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS 3 2 2 REGULAR

AE.R 419 1437 12966 LA CALIDAD TOT DE RH 3 2 2 FUNDAMENTAL

DER 330 1438 20263 DERECHO ADMINISTRATIVO 3 3 REGULAR

17 12 10

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AERH 316 1439 20272 ADM DE LA REMUNERACIONES II 3 2 2 FUNDAMENTAL

AERH 421 1440 25184 TOMA DE DECISIONES EN EQUIPOS HUM. II 3 2 2 REGULAR

AE.R 434 1441 25283 PRESUPUESTO DE RECURSOS HUMANOS 3 2 2 FUNDAMENTAL

AE R 317 1442 25286 GESTION DE HIGIENE Y SEG. OCUPACIONAL 3 2 2 REGULAR

AE . R 412 1443 12957 EVALUACION DEL DESEMPEÑO 3 2 2 REGULAR

AE. R 413 1444 12958 GERENCIA ESTRATEGIA DE RH I 3 2 2 FUNDAMENTAL

18 12 12

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AE.R 420 1445 12967  GESTION DE LA SEGURIDAD S. Y R. PROF 3 2 2 FUNDAMENTAL

AERH 312 1446 20261 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 2 2 FUNDAMENTAL

AERH 461 1447 20276 TRABAJO DE GRADUACION / OTRAS OPC. 3 6 FUNDAMENTAL

AE.R 434 1448 25284 TECNICAS DE NEGOCIACION EN LA ADM DE RH 3 2 2 FUNDAMENTAL

AERH 445 1449 25285 DESARROLLO DE TALENTO HUMANO 3 2 2 REGULAR

AE.R 416 1450 12963 GERENCIA ESTRATEGIA DE RH II 3 2 2 FUNDAMENTAL

18 10 16

ABRE NUM COD. HOR COD. ASIG ASIGNATURA CRÉD. TEO. PRÁC. F/R NOTA

AE.R 417 1451 12964 NORMAS DE ETIQ. EN LA CON. DEL GTE DE RH 3 2 2 REGULAR

AEOR 422 1452 20277 DESARROLLO ORGANIZACIONAL 3 3 FUNDAMENTAL

AERH 426 1453 20279 INVESTIGACION DIRIGIDA EN RH 3 2 2 FUNDAMENTAL

AEOR 428 1454 20280 RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 3 2 2 REGULAR

AERH 480 1455 20281 TRABAJO DE GRADUACION / OTRAS OPC. 3 6 FUNDAMENTAL

AEME 210 1456 25185 MERCADOTECNIA DE SERVICIOS 2 1 2 REGULAR

17 10 14

TOTALES

TOTALES

TOTALES
QUINTO AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
CUARTO AÑO   II SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TERCER AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
TERCER AÑO   II SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES
CUARTO AÑO   I SEMESTRE Costo de semestre: B/. 27.50

TOTALES



AÑO
1

2

3

PRÁCTICA P. 80.00  ** TOTALES= B/. 352.5.50

VERANO 27.50 27.50
TESIS 2 SEMINARIOS (2* 80.00= 160.00) * TOTALES= B/.432.50

PRIMERO 27.50 27.50
SEGUNDO 27.50 27.50

SEGUNDO 27.50 27.50
VERANO 27.50 27.50

VERANO 27.50 27.50
PRIMERO 27.50 27.50

PRIMERO 27.5  +   25.00 PROLAB 52.50
SEGUNDO 27.50 27.50

PRESUPUESTO DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
SEMESTRE COSTOS (B/.) TOTAL


